GENEL KURUL KARARI ÖRNEĞİ
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Derneği Yönetim kurulumuzun  …../…./…… tarihinde yapılan toplantısında Dernek olağan/olağanüstü genel kurulunun ..../…../…. tarihinde saat 13:30 da …………..
adresinde bulunan dernek merkezinde, çoğunluk sağlanamaması durumunda da ……/…./….. tarihinde yine aynı yer ve saatte aşağıdaki gündemle yapılmasına dernek yönetim kurulumuz tarafından oy biriliği ile karar verilmiştir.

GÜNDEM

I-Açılış ve yoklama.

2-Divan Teşekkülü

3-Saygı duruşu ve istiklal marşı.

4-Yönetim kurulu başkanının konuşması.

5-Yönetim kurulu faaliyet raporu ve denetim Kurulu raporunun 
okunması ve ibrası 

7-Tüzük değişikliği.

8-Yöretim ve Denetleme kurulu seçimi 

10-Dilek ve temenniler

11–Kapanış

**********Üyelerinize tüzük hükümlerinize göre sms, internet sitesi, gazete ilanı yazı ile bildirim herhangi bir veya birkaçı ile üyelerinize duyurmak zorundadır. Ayrıca genel kurul tarıihinden 15 gün önce ilan etmeyi unutmayınız.*********************
………………………………………………………………………
DERNEĞİ HAZİRUN LİSTESİ
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……………………………………………… DERNEĞİ 
OLAĞAN GENEL KURULU DİVAN TUTANAĞI
…………. Derneği olağan genel kurul toplantısı …./…../…… tarihinde çoğunlu sağlanamadığından …………………………….adresinde ……/……/…….tarihinde saat 12:00 da yapılmak üzere toplanıldı yapılan sayımda 40 üyeden …………üyenin kongreye katıldığı ve salt çoğunluğun sağlandığı teşbit edilerek 30 üye ile genel kurula başlandı.
İlk olarak açılış, yoklama yapılmış Divan teşekkülü için seçimlere geçilmiş ve Divan başkanlığına [image: image2.jpg]


katip üyeliklere de [image: image3.jpg]
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secilmişlerdir. Saygı duruşu ve istiklal marşı okunmuştur.
Dernek başkanı derneğin çalışmaları hakkında genel kurula bilgi sunarak açılış konuşması yapmıştır.
Dernek Yönetim Kurulu faaliyet raporu ve Denetleme Kurulu raporları okunarak oybirliği ile ibra edilmiştir.[image: image1.jpg]



Gündem gereği Dernek Tüzüğünün değiştirilmesi maddesinin görüşülmesine geçildi ve Dernek Tüzüğünün tamamının değiştirilerek 5253 sayılı Dernekler Kanunu ve ilgili diğer kanun ve yönetmeliklere uygun hale getirilmesi için yeni yapılan tüzük genel kurula okunarak oybirliği ile kabul edildi.
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Daha sonra gündem gereği Yönetim ve Denetleme kurulu seçimlerine geçilmiş ve seçim için divan başkanlığına tek/iki liste sunulmuştur. Yapılan seçim sonunda oybirliği ile Yönetim ve Denetleme kuruluna aşağıdaki kişiler seçilmişlerdir.
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Seçimler sonunda yeni yönetim kuruluna seçil………………………………………………………Teşekkür konuşması yapmıştır.
Ve daha sonra üyelerin dilek ve temennileri dinlenerek başkaca söz alan ve görüşülecek kom olmadığından genel kurul kapatılmıştır.
Divan Başkanı


Divan Üye



Divan Üye
(((( Genel kurul sonrasında yönetim kurulu kararında görev dağılımı yapmayı unutmayınız.

ÖRNEK KARAR

(((( …../…./…….. tarihli genel kurul sonrasında yönetim kurulumuzca görev dağılımı için toplanılmıştır. ……………………….. dernek başkanlığına, ………………… başkan yardımcılığına, ……………… sekreterliğine, ………………….. saymanlığına ve …………………. Üye olarak görev dağılımı şeklinde yapılmasına oybirliği/oyçokluğu ile karar verildi.

(((( Genel kurul tarihinizden itibaren 30 gün içerisinde bildirmeyi unutmayınız.!!!
************ GENEL KURUL SÜRECİ ***************


1-GENEL KURUL KARARI ALINMALI





3-GENEL KURULDA HAZİRUN LİSTESİNE KATILAN ÜYELER TARAFINDAN İMZALANMALIDIR.





2-GENEL KURUL İLANI EN AZ 15 GÜN ÖNCE ÜYELERE DUYURULMALIDIR.





6-GENEL TARİHİNDEN İTİBAREN 30 GÜN İÇERİSİNDE GENEL KURUL SONUÇ BİLDİRİMİ VERİLMESİ ZORUNLUDUR.





5-GENEL KURUL SONRASI SEÇİLEN YÖNETİM KURULU ÜYELERİ GÖREV DAĞILIMI YAPMALIDIR.





4-GENEL KURUL DİVAN TUTANAĞI TUTULMALI VE GENEL KURUL BİTTİKTEN DİVAN ÜYELERİNCE İMZALANMALIDIR.








