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Konu : BDFAD Is yeri Uygulama Rehberi
ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Is
Yeri Uygulamas: Hk.

DAGITIM YERLERINE

Saglik Bakanliginin 2019-2023 Stratejik Planinda isveren/idare, isgi/¢aligan ve toplum katilimi ile
saglikla ilgili beslenme ve fiziksel aktivite gibi mildahale alanlarinda ¢alisanlarda davranig degisikligi
saglayarak saghig desteklemek ve gelistirmek; saglikli, giivenli ve liretken bir is yeri ortam: olusturmak
amaci ile “Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Is yeri Uygulama Rehberi” hazirlanarak
yaynlandig: bildirilmis olup; ekte yer almaktadir.

S6z konusu rehberde programin kapsami olarak merkez/tasra kamu kurum ve kuruluglari, 6zel
kurum ve kuruluglar, kosullar1 saglayabilecek i yerleri, fabrika, ofis vb. galigma ortamlar1 olup; 6n
kosul sartlarim tasiyan ve kosulun maddelerinden biri olan 6331 Sayih Kanun kapsaminda bir is yeri

olmasi durumunda is yerinde is saghig: hizmetleri saglayan is yerlerinin basvuru dosyas: hazirlayarak 11
Saglik Miidurliigii’ne miiracaat edilmesi istenmektedir.

Bu kapsamda “Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen [s yeri Uygulama Rehberi nin;
on kosul kriterlerini saglayan ve saghgin gelistiriimesine katki sunmak isteyen kurulug ve kurulugunuza
bagli is yerlerine (kamu kurum ve kuruluglarinda ilgili birime (varsa kalite birimi), ilge miidiirliikleri,
ilgili dernek ve odalar ile belediyelere bagli is yerleri vb.) duyuru ve bilgilendirmenin yapilarak; aday is
yerlerinin basvuru dosyas: ile birlikte Ii Saghk Midiirltigii Halk Sagligi Hizmetleri Baskanligs Bulagict
Olmayan Hastaliklar Birimi'ne miiracaatlarinin yapiimasi hususunda;

Bilgilerinize arz ve rica ederim.

Dr.Ogr.Uyesi Muhammet Ali ORUC
11 Saghik Miidiirlt
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Samsun aghk Mudurlugu Sagl:kh Besienme ve Hareketh Hayat Birmi i Bilgi i 1gm: MEHMET FARUR "

Telefon: Faks No: DIYETISYEN

2-Posta: mehmetfaruk.ayas@saglik.gov.tr Internet Adresi:
mehmetfaruk.ayas@saglik.gov.tr

Telefon No: (0 362) 239 00 40



Dagitim:

Samsun Valiligi

Samsun Buiyilksehir Belediye Bagkanlig1

Samsun Adliyesi

Ondokuz Mayis Universitesi Rektsrlugt

Samsun Hastaneler

11 Sivil Toplumla Iligkiler Mudurlugi

Samsun [1 Milli Egitim Miidurldgt

Samsun Ticaret I1 Midiirligu

Samsun 11 Kultiir ve Turizm Miudiirltigi

Samsun Sanayi ve Teknoloji [l Miidiirlugi

Samsun Genglik ve Spor 11 Midiirltiji

Samsun Sosyal Giivenlik 11 Mudtrlugu

Samsun Vergi Dairesi Bagkanhg

Samsun Cevre ve Sehircilik I1 Midurliigi
Meteoroloji 10. Bolge (Samsun) Mildirligi
Samsun Tapu ve Kadastro 10. Bslge Mudiirliigi
Samsun Vakiflar Bolge Mildiirtiigii

DSI 7. Bslge Mtdiirligii (Samsun)

Ulastirma ve Altyaps Bakanligi IX. Bolge Mudiirliigt (Samsun)
Samsun {l Tarim ve Orman Miidiirliigt

Samsun [l Sosyal Yardimlagsma ve Dayamgma Vakfi
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Samsun 11 Miidiirligi
Samsun Miftiilugi

Samsun Calisma ve Is Kurumu 11 Mudiirlugi
Samsun Ticaret ve Sanayi Odasi

Il Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Ramoun Saglik MudGrogh Saghikh Beslonme ve Harcketh Hayat Binmi = Bilgi igin: MEHMET FARUR AYAS oo
Telefon: Faks No: DIYETISYEN

e-Posta: mehmetfaruk ayas@saglik.gov tr Internet Adresi:
mehmetfaruk.ayas@saglik.gov.tr
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Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Isyeri Programi saghkli bir isyeri i¢in temel

unsurlar1 yansitan; isyeri politikasi, kurumsal yap:, fiziksel gevre, yasam tarz1 ve kigisel saghk

becerileri, saglik hizmetleri sunumu ve gevre lizerine etki diigliniilerek tasarlanmagtr.

Isverenlldare 1$91/§:a11$aﬁ ve toplum kat111m1 1le saghkla ilgili beslenme ve ﬁnksel aktivite gxbx
miidahale alanlarinda ¢aliganlarda davramis degisikligi saglayarak saghg: desteklemek ve gelistirmek;
saglikli, gitvenli ve liretken bir igyeri ortami olusturmaktir.

Programin Kapsam1.

Merkez/tagra kamu kurum ve kurulu.slan 6zel kururn ve kuruluslar, kogullan saglayabllecek 1$yerlen
fabnka, ofis vb. c;ahsma ortamlari.

On kosullar basvuru yapllabllmem 1g:m aday igyeri ta:afmdan saglanmahdu'

¢ 6331 Sayih Kanun kapsaminda bir igyeri olmasi durumunda isyerinde is saglhig: hizmetleri
saglanmaktadir.
e Igyerinde beslenme ve fiziksel aktivite konularinda saghign destekleyen etkinlikleri kapsayan
politika gelistirilmig, amag ve hedefler belirlenmisgtir.
e Igyerinde igilebilir suya (igilebilir gesme suyu, su sebili, hazir su vb.) kolay ulasim saflanmakta
ve su ile ilgili kisimlarm bakim ve temizligi yapiimaktadir,
¢ Doymus yag, seker, tuz ve enerjisi yiiksek besinlerin firma reklamlarina (iiriin fiyat afisi, dolap,
semsiye vb.) yer verilmemektedir.
e Is yerinde kantin vb. var ise bu alanlarda;
% Taze/ kuru meyve satis1 yapilmaktadir.
% Doymus yag, seker, tuz ve enerjisi yliksek besinlerin firma reklamlarina (lirlin fiyat

afisi, dolap, semsiye vb.} yer verilmemektedir.

Programa katilim gonullljluk esasl ile olaca.ktlr BesIenme Dostu ve Flzlksel Akthteyl Destekleyen
Isyeri olmak isteyen ve yukanda belirtilen 6n kogullari saglayan igyeri bir “bagvuru dosyas:”

hazirlayacaktir.



Basvuru dosyasmin icinde: Igyerinin is saplig1 giivenligi ile ilgilenen birimi tarafindan hazirlanmig
dzgiin Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Isyeri Prograrm Politikasi (Ek-2’deki
sablondan yararlanarak) ve bagvuru formu (Ek-1) bulunacaktir.

Not: Daha once saglikla ilgili yaplmis etkinlikler varsa bu etkinliklerin dokiimanlar: da (imza foyi,
gorseller, afis vb.) dosyaya eklenebilir.

Degerlendirme L S g _
Bagvuruda bulunan 1$yerler1 “degerlendlrme eklbl” taraﬁndan degerlendirilir. Degerlendirme ekibi; It

Saghk Mudiirligii saglikl beslenme ve hareketli hayat biriminden bir ve galisan saghg biriminden bir
kisi olacak gekilde iki kigiden olugur. Degerlendirme ekibi degerlendirme formu (Ek-4) ile igyerini
degerlendirir.

Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Isyeri Program: Degerlendirme Formu asagidaki
bagliklar altinda degerlendirilecektir.
isyerinde saghkla ilgili konularda plan/politika ve ¢gahsmalar
1. fsyerinin beslenme ve fiziksel aktivite konularinda personeline yonelik egitim, seminer,
organizasyon, gezi, yansma gibi etkinlikler diizenlemektedir. Bu etkinliklere ait duyuru, afig,
imza foyleri, fotograflar gibi gesitli sekillerde belgelendirilmelidir.
2. Gergeklestirilen etkinliklerin 6n test, son test, memnuniyet anketleri gibi gesitli sekillerde izleme
ve deperlendirmesinin yapildigina dair dokiimanlarin bulunmasi gerekmektedir.
3. Yerinde deperlendirme esnasinda uygun yerlerde beslenme ve fiziksel aktivite ile ilgili afis,
brogiir vb bulunmalidir.
4. Ulusal / uluslararas: giin/haftalarda beslenme ve fiziksel aktivite konularinda diizenlenen
etkinlikler ile ilgili dokiimanlar bulunmaktadar.
5. Isyerinde caliganlar igin gerceklestirilen beslenme ve fiziksel aktivite ile ilgili etkinliklere toplum
katiliminin saglandigina dair fotograf, yazili doktimanlar bulunmahdur.

isyerinde beslenme ile ilgili diizenlemeler (kantin, yemekhane, otomat makinalari)

6. Isveren galiganlarin igilebilir suya rahat ulagimim saglamaktadir. Igyerinde gesitli yerlere
yerlegtirilmis sebil, su bulunan otomat vs ile ambalajli veya akan igilebilir suya kolay ulagim
saglanmaktadir.

7. Isyerinde kantin varsa;

a) Doymus yag, seker, tuz, ve yiiksek enerjili besinlerin iiretici firmalarmin tegvik edici reklam
promosyon uygulamalarina (dolap, semsiye v.s.) yer verilmemektedir.

b) Doymus yag, seker, tuz, ve yiksek enerjili besinler raflarda dikkat gekmeyecek, ulagimi
nispeten zor olan yerlerde bulundurulmaktadur.

¢) Isyeri kantininde saghikh beslenmeyi desteklemek amaciyla salata satig da yapiimaktadir.
2



d) Odeme yapilan alanda ¢ikolata, gofret, cips, seker gibi doymus yag, seker, tuz, ve/veya

enerjisi ytiksek besinler bulundurulmamaktadir.

8. Isyeri yemekhanesinde veya tasimah yemek hizmetinde;

a) Isyerinde sunulan yemek hizmetinde meniiler ¢alisanlarin ihtiyaglarina gére diizenlenmelidir.
Bu meniiler bir diyetisyen tarafindan hazirlanmal veya saglik bakanlifimin énerdigi menii
modelleri ile uyumlu olmalidur.

b) Calisanlara sunulan yemeklerin kalori igerigi méniilerde yer almaktadir ve caliganlarin
gorecegi sekilde ilan edilmektedir.

c) Diyabet, hipertansiyon, ¢olyak, vejetaryen beslenme uygulayan caliganlar i¢in uygun
diizenlemeler yapilmalidir.

d) Mutfak personeline, satin almadan atiklanin uzaklagtimlmasina kadar olan tiim toplu beslenme
siireleri hakkinda hizmet i¢i egitimler diizenli olarak verilmekte, kay1tlan tutulmaktadr.

e) Mutfak personeline kigisel hijyen ve gida hijyeni konularinda hizmet i¢i egitimlerin verildigini
gosteren kayitlar bulunmaktadir.

f) Yemek hizmeti sunulan alan uygun sekilde temizlenmektedir.

g) Yemek yenen masalarda tuzluk bulundurulmamaktadir.

h) Calisanlara ticretsiz/katilim payl: yemek hizmeti saglanmaktadir.

9. Varsa otomat makinasinda;

a) Otomatlarda seker ilaveli igecekler bulunmamaktadar.

b) Otomatin iist raflarinda, g6z hizasinda bulunan raflarda kalorisi yiiksek besinler yer
almamalidir.

Isyerinde fiziksel aktivite ile ilgili diizenlemeler;

10. Cahsanlarin diizenli fiziksel aktivite yapmalarim saglamak igin igyerinde spor salonu/spor odasi
hazirlanmigtir, Ya da yemek kuponu anlagmalarinda oldugu tizere bir spor salonu/tesisi ile
igyeri arasinda caliganlart spora tesvik edecek indirtm/kolaylik/ ayrcalik saglamak tizere
anlagmalar gergeklestiritmektedir.

11. Igyerinde ¢aliganlarm merdivenleri tercih etmesini destekleyecek zeminin kaygan olmamasi,

aydinlatmanin yeterli olmasi gibi giivenlik $nlemleri alinmalidir.

12. Isyerinde asansérlerin bulundugu yerler de dahil merdivenlerin tercih edilmesi yoniinde
uyarilar bulunmaktadir.

13. Miumkiinse igyeri bahgesi yiirliyity yapmak i¢in elverisli olarak diizenlenmelidir. Miimkiin
olmayan hallerde igyeri yakimnda varsa park, ylirliylls parkuru gibi alanlarda ¢ahiganlann
yiirliylls yapmasi desteklenmelidir.

14, Herhangi bir spor dali ile amatér yada profesyonel olarak ilgilenen ¢alisan/galiganlara (6r:
antrenman imkanlan saglayarak veya gerekli hallerde izin kullandirarak Yxurumsal olarak maddi/

manevi desteklenmektedir.



15. Isyerini temsilen ya da bireysel olarak spor organizasyonuna katilmak isteyen galiganlara
antrenman imkanlan saglayarak veya gerekli hallerde izin kullandirarak, kurumsal olarak maddi/
manevi desteklenmektedir.

16. Isyeri bilgisayarlannin ekraninda yapilan diizenleme dahilinde belirli periyotlarda saglhkla
ilgili uyar1 mesajlan (“Su igtin mi?”, “Hareket et!”, “Masa bas1 egzersizlerini aksatma!” vb.)
goriilmektedir.

Isyerinde saglik hizmeti sunumu;

17. Her yil bir kere ¢ahiganlarin boy uzunlugu ve viicut aguhis Slglimleri alinmakta, BKI
hesaplamalan yapiimakta ve ¢aliganlar saglik durumlar ile ilgili bilgilendirilmektedir.

18. Isyeri hekimi BKI degerlendirmesinde zayif, hafif kilolu, obez olan ¢alisanlar, en yakn I/Ilge
Saghk Midiirligi/TSM/SHM  diyetisyeninden yararlanmalann igin aile hekimine
yonlendirmektedir.

Diger (ruh saglif, tiitlin ve bagimlilik, gevre saglhig diizenlemeleri)

19. Caliganlarin ruh saglhiim desteklemek adina seminerler diizenlenebilir. Ayrica uygun ¢aligma
ortaminin saglanmasi (mekamn aydinlatilmas, 1s1, nem, kisi sayisinin alan ile uyumlu olmasi vb),
calisan memnuniyetini dikkate alan etkinlikler, geligim programlan diizenlenmesi, ¢alisanlara
stresten uzak ¢alisma kosullar1 saglanmalidir.

20. Isyerinde dinlenme alanlar1 da dahil tiitiinsiiz alanlar ile ilgili diizenlemeler yapilmgtir.

21. [Isyerinde evsel atiklar yada ige ait atiklanin geri doniigiime uygun sekilde ayngtinlarak

depolanmasi, uygun araliklar ile bertaraf edilmesi saglanmaktadir.



1. Program Il Saglik Miidiirliigiince il genelinde duyurulur.

2. Bagvuru dosyasim hazirlayan (Bagvuru dosyas: igin bkz. Programa Katilim ve Bagvuru,) igyeri il
saghk midiirligiiniin Saglikli Beslenme ve Hareketli Hayat Birimine s6z konusu dosya ile birlikte

basgvurur.

3. Bagvurusu uygun bulunan igyeri, Il Saglik Midiirltigd biinyesinde olugturulan “degerlendirme

ekibi” tarafindan degerlendirilir. Yapilan bu ilk degerlendirme bagvuru degerlendirmesidir.

4. Bagvuru degerlendirmesi sonucu kogullan saglayarak Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi
Destekleyen Isyeri olmaya hak kazanan isyerine iig 1l gegerli olacak Belge il Saghk Midurliigi
tarafindan diizenlenerek isyerine teslim edilir.

Onkosul olarak belirlenen hususlar programin olmazsa olmaz olarak kabul edilip igyerinin bu

maddelert sagladifi bagvuru sirasinda belgelenmelidir.

Puanli maddeler degerlendirilirken ise;

¢ lsyerinde saghkla ilgili konularda plan/politika ve g¢aligmalar (7 puan)

» Isyerinde beslenme ile ilgili dizenlemeler (45 puan)

o Isyerinde fiziksel aktivite ile ilgili diizenlemeler (30 puan)

¢ Isyerinde saglik hizmeti sunumu (9 Puan)

 Diger Diizenlemeler (Ruh Sagligs, Tiitiin ve Bagimlilik, Cevre Saglig1) (9 puan)
Baglklarindan alinan toplam puan 70 ve tizeri ise bahse konu isyeri BELGE almaya hak kazanir,

5. “Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Isyeri” Belgesi almaya hak kazanan

igyerlerinin isimleri Halk Saglig1 Genel Miidiirltigii Saglikli Beslenme ve Hareketli Hayat Dairest
Bagkanhigi’nin internet sitesinde yer alan Program sayfasinda duyurulur. (S6z konusu sayfa
olugturulacaktir.)



1. Degerlendirme il saglik miidiirliigli diizeyinde olusturulan “degerlendirme ekibi” tarafindan Ek-4

Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Isyeri Programi Degerlendirme Formu ile

gergeklestirilir,

o Degerlendirme formunda ONKOSUL olarak belirlenmis olan hususlar Programin olmazsa
olmaz maddeleri oldudu i¢in bagvuran igyerinin bu maddelerin tamamini yerine getirmis olmasi
gerekir.

2. Gergeklestirilen degerlendirme sonucunda ONKOSUL tamamim saglayan ve puanii degerlendirme
maddelerinden en az 70 puan alan isyeri Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Isyeri
olmaya hak kazanir.

3. Bagvuru degerlendirmesi sonucunda kosullart saglayamayan igyerine:

o Eksikleri bildirilerek {i¢ ay siire verilir.

o Ug ay icinde/sonunda degerlendirmeye gidilir.

o Ug ay iginde/sonunda yapilan degerlendirmede kosullan saglayan isyerine ii¢ yil gegerli
olacak belge diizenlenerek teslim edilir.

o Eksiklerini tamamlamamis olan igyeri Programa katilmak i¢in yeniden basvuru yapmas:

konusunda bilgilendirilir.

4. Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Isyeri olan isyerlerine her yil bir kere aym

Degerlendirme Formu ile takip dederlendirmesi gergeklestirilir. Takip degerlendirmesinde
kogullan saglayamayan igyerine:

o Eksikleri bildirilerek ii¢ ay siire verilir.

o Ug ay iginde/sonunda degerlendirmeye gidilir.

o Eksiklerini tamamlayan isyeri Programa devam eder.

o Eksiklerini tamamlamamis olan igyerinin belgesi iptal edilir. Programa katilmak igin

yeniden bagvuru yapmasi konusunda igyeri bilgilendirilir.



Ekler

Ek-1. Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Igyeri Bagvuru Formu
Ek-2. Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Isyeri On Kosul Beyan Formu
Ek-3. Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Isyeri Politikas: Sablonu

Ek-4. Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen Igyeri Programi Degerlendirme Formu



Ek-1. Besienme Dostu v

Bagvuruda bulunan igyeri bilgileri: Resmi o Ozel o

Tam Ad:

Agik Adresi

Telefon Numaras1 Faks Numaras:

E-posta Adresi

Internet Sitesi (varsa):

(alisan Sayisi :

Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleven Isyeri Program, lle ilgilenen Calisanin Iletisim
Bilgileri

Adi-Soyadi
Unvan ve Gérevi

Telefon numarasi

E-posta adresi

*1gili galigan degistifinde yeni gahisamn bilgileri bildirilmelidir.




Ek-2. Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktiviteyi Destekleyen isyeri On Kosul Beyan Formu

1 | 6331 Sayih Kanun kapsaminda bir igyeri olmasi durumunda isyerinde is saghig hizmetleri
saglanmaktadir.

2 | Isyerinde beslenme ve fiziksel aktivite konularinda saghfn destekleyen etkinlikleri
kapsayan politika gelistirilmis, amag ve hedefler belirlenmistir.

3 |lIsyerinde igilebilir suya (igilebilir gesme suyu, su sebili, hazir su vb.) kolay ulasim

saglanmakta ve su ile ilgili kisimlarin bakim ve temizligi yapilmaktadir.

4 | Doymus yag, seker, tuz ve enerjisi yiiksek besinlerin firma reklamlarina (iiriin fiyat afisi,

dolap, semsiye vb.) yer verilmemektedir.

5 | Is yerinde kantin vb. var ise bu alanlarda;
% Taze/ kuru meyve satis1 yapilmaktadir.

% Doymus yag, seker, tuz ve enerjisi yilksek besinlerin firma reklamlarina

(tirlin fiyat afigi, dolap, semsiye vb.) yer verilmemektedir,




L N R

.-

—..l.l.l..|.|.|...|.I.|..I..|.I..I.....l.l....I..l_.l.|.|..|.l.|.l.‘|.|.|.|..l.|.l..||..l — .....I..!«I..l.l-. - I m mm n wm  mm d EE b R 4 4 e m e ke e mE S e W v Am s mmE P v W A e mm s e ok e b b s e el b w4

fmymem DT Py up o O g -
_ & , = L _ :
m ~ ('qA unuefjny ere3s QuWURsaq) Yoo Lnsis8 Tejexifod nondnuoy 18y geg “_ . . yeuunjénjo “

i npyeoeUR|Zes ISeue S:&S:x« [9S9IZ1] 2A ISEWINIBZE LIHLIE iy, a.aw.m i weo LSt nq =oho§2m:v 1§11 Jes JEE.E.E _w::uim.ﬁ 1




 Ek:4. Beslenme Dostu ve Fizikse! Akiiviteyi Destekleyen Isyeri Programi Degerlendirme Formu -

‘Beslenme Dostu ve Fiziksel Aktfvitéyi Destekleten Isyeri olmak igin &n kogullarin saglanmasi ve degerlendirme

formundan en az 70 puan alinmas: gereklidir.

Bagvuru Degerlendirmesi: ...../...../ 20.... Takip Degerlendirmesi: .

20....

R S |

Isyerinde saghikla ilgili konularda plan/politika ve ¢alismalar

..... o Tam
Puan

1. Politika dogrultusunda beslenme ve fiziksel aktivite konularinda etkinlikler {egitim, seminer,
organizasyon, gezi, yarisma vb.) gerceklestirilmektedir.

2. Gergeklegtirilen etkinliklerin izleme ve degerlendirmesi yapilmaktadir.

3. Caliganlann igyerinde beslenme ve fiziksel aktivite konularinda yararlanabilecekleri afis, brosiir,
kitap vb. ulagilabilir/goriilebilir yerlerde/alanlarda bulunmaktadir.

4. Beslenme ve fiziksel aktivite konularinda ulusal/uluslararas: giin/haftalarda etkinlikler
diizenlenmektedir.

5. Beslenme ve fiziksel aktivite ile ilgili gergeklestirilen etkinliklere toplum katilimi saglanmaktadr.

Igyerinde beslenme ile ilgili diizenlemeler

6. Igilebilir su bulunmaktadir.

7. Varsa igyeri kantininde;

a) Doymus yag, seker, tuz ve enerjisi yiiksek besinlerin tiretici firma promosyonlar
uygulanmamakta/kabul edilmemektedir.

b) Doymus yag, seker, tuz ve enerjisi yiiksek besin maddeleri geri/arka/ulagimi zor raflarda/alanda yer
almaktadir.

¢) Saghikh beslenmenin desteklenmesi amaciyla kantinde salata satigi yapilmaktadur.

d) Odeme yapilan alanda (kasa civarinda) gikolata, gofret, seker, cips vb. iiriinler yer almamaktadir.

8. Isyeri yemekhanesinde veya tagimali yemek hizmetinde;

a) Meniiler Saglik Bakanhgi’nin 6nerdigi menii modelleri ile uyumlu hazirlanmakta veya
diyetisyen tarafindan hazirlanmakta/degerlendirilmektedir.

b) Calisanlara sunulan yemeklerin kalori igerigi méontilerde yer almaktadir ve calisanlarin
gorecegi sekilde ilan edilmektedir.

¢) Ozel beslenme ihtiyaci olan (DM, HT, Ctlyak, Vejetaryen v.s.) calisanlarin beslenmesi
durumlarina uygun olarak diizenlenmektedir.

d) Mutfak personeline, satin almadan atiklanin uzaklastirilmasima kadar olan tiim toplu
beslenme siiregleri hakkinda hizmet ici egitimler diizenli olarak verilmekte, kayitlan
tutulmaktadir.

¢) Mutfak personeline kigisel hijyen ve gida hijyeni konularinda hizmet i¢i egitimler diizenli
olarak verilmekte, kayitlan tutulmaktadir.

f) Isyeri mutfak ve yemekhanesinde temizlik kurallarina uyulmakta ve bunun igin kontrol

listeleri tutulmaktadir, ?
g) Yemek yenen masalarda tuzluk bulundurulmamaktadir. 3
h) Calisanlara iicretsizZkatilim payli yemek hizmeti saglanmaktadir. 5




9. Varsa otomat makinasinda;

Tam

Puan
a) Scker ilaveli igecekler bulunmamaktadir. 2
b)Kalorisi yiiksek gidalar alt katlarda bulunmaktadir. 2
Isyerinde fiziksel aktivite ile ilgili diizenlemeler Pum | pam
10. Calisanlarin diizenli fiziksel aktivite yapmalarini saglamak igin spor salonu/spor odas1 bulunuyor g
veya bir spor salonw/tesisi ile indirim anlagmas: vb. tegvik edici girigimler gergeklestirilmektedir.
11. isyeri merdivenleri giivenlidir (kaymaz zemin vb.). 3
12. Asansér kullanimi yerine merdiven kullanimini tegvik etme y&niinde uyar bulunmaktadir. s
13. Igyeri bahgesi yiiriiyiis yapmak i¢in elverigli olarak diizenlenmis veya igyeri yakininda yarsa park, 5
ylirilylis parkuru gibi alanlarda ¢aliganlarin yiiriiyils yapmasi desteklenmektedir.
14. Calisanlann herhangi bir spor dali ile amator veya profesyonel olarak ilgilenmeleri 2
desteklenmektedir.
15. Cahsanlann spor organizasyonlarina katilimi desteklenmektedir. 2
16. Igyeri bilgisayarlarinin ekraninda belirli periyotlarda saglikla ilgili wyar: mesajlar: (“Su ictin mi?”, o 5
“Hareket et!”, “Masa bas1 egzersizlerini aksatma!” vb.) gérillmektedir. T
Isyerinde saghk hizmeti sunumu Puan PT:;':I
17. Her yil bir kere galisanlarin boy uzunlugu ve viicut agirlig: dlgiimleri alinmakta, BK1 hesaplamalari 5
yapilmakta ve ¢aliganlar saglik durumlan ile ilgili bilgilendirilmektedir.
18. igyeri hekimi BKI degerlendirmesinde zayif, hafif kilolu, obez olan gahsanlari, en yakm il/ilge s
Saghk MiidiirligiiyTSM/SHM diyetisyeninden yararlanmalar: igin aile hekimine ydnlendirmektedir.
Diger Diizenlemeler (Ruh Sagh#, Tiitiin ve Bagimhhk, Cevre Saghg) Puan :::::
19. Isyerinde ruh saghgnmn desteklenmesine yonelik faaliyetler yiiriitiilmektedir. 2
20. Tiitiinsiiz alanlar diizenlenmistir. 4
21. Cevresel atiklarin dogru ayrigtirilmakta ve bertaraf edilmektedir. 3
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